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शासन दनणगय क्रमाांकः ग्रापांअ-2014/ प्र.क्र.120 /मग्रारो-3 
नवीन प्रशासकीय इमारत, 16 वा मजला, मांत्रालयासमोर,मािाम कामा मागग,                                     

हुतात्मा राजगुरु चौक, मांत्रालय, मुांबई - 400 032. 
तारीख: 24  जुलै 2014. 

वाचा –  
1) दनयोजन दवभाग (रोहयो) शासन पदरपत्रक क्रमाांकः ग्रारोसे-२०१2/प्र.क्र.35/      

रोहयो-3,  दि. 4.6.2013. 
2) दनयोजन दवभाग (रोहयो) शासन पदरपत्रक क्रमाांकः मग्रारो-२०१०/प्र.क्र.१२/रोहयो-७, 

दि. 4.6.2013. 
3)  दनयोजन दवभाग (रोहयो) शासन पदरपत्रक क्रमाांकः मग्रारो-२०१३/प्र.क्र.-२४४/        

रोहयो-६ ब , दि. 12.8.2013. 
4) दनयोजन दवभाग (रोहयो) शासन दनणगय क्रमाांकः मग्रारो-२०१०/प्र.क्र.४८/मग्रारो-१०,     

दि. 1.3.2014. 

 
प्रस्तावना – 
 

                  दनयोजन दवभागाच्या (रोहयो) सांिभाधीन दिनाांक दिनाांक 4.6.2013 शासन पदरपत्रकानुसार 

महात्मा गाांधी राष्ट्रीय ग्रामीण रोजगार हमी योजने अांतगगत ग्रामपांचायतीना प्रशासकीय खचासाठी दनधी 

उपलब्ध करून िेण्याची तरतूि आहे. महात्मा गाांधी राष्ट्रीय ग्रामीण रोजगार हमी योजनेची अांमलबजावणी 

करताना ग्रामपांचायतीना ग्राम रोजगार सेवकाांचे मानधन, ग्राम रोजगार सेवक याांना िेय असलेले भत्त े

(प्रवास खचग व िैदनक भत्ता), दवदवध आदभलेखाांची छपाई / प्रदतदलपी काढणे (हजरेीपत्रक झेरॉक्स करणे, 

दवदहत नमुन्यात नोंिवहींची छपाई, वतेन दचठ्ठी वाटपासाठी लागणारा खचग, भभतीफ़लक रांगवणे व प्रचार 

प्रदसध्िीची कामे, ग्राम रोजगार दिवसाचे आयोजन इत्यािी बाबींसाठी दनधीची आवश्यकता भासते. सिर 

खचासाठी गट दवकास अदधकारी कायालयाकडून ग्रामपांचायतीना दनधी उपलब्ध करून िेण्याच्या 

कायगपद्धतीबाबत क्षेत्रीय स्तरावर अडचणी येत असल्याचे दिसून येते. यामुळे, दनधी उपलब्ध असूनही 



उपरोक्त बाबींसाठी ग्रामपांचायत स्तरावर दनधी उपलब्ध होत नसल्याबाबतच्या तक्रारी लोकप्रदतदनधी, 

सरपांच इ. कडून शासनास  प्राप्त होत असतात. तसेच ग्राम रोजगार सेवकाांना वळेेत मानधन दमळत 

नसल्याची बाब दनिशगनास आली आहे. महात्मा गाांधी राष्ट्रीय ग्रामीण रोजगार हमी योजनेच्या 

अांमलबजावणीमध्ये ग्राम रोजगार सेवक याांचे योगिान महत्त्वाचे असून, ई-मस्टर काढणे, ई-मस्टर भरणे, 

वतेन दचठ्ठी चे वाटप ही कामे त्याांच्याकडून दनयदमतपणे सुरळीतदरत्या पार पाडली जात आहेत. परांत,ु 

शासनाने ठरवून दिलेले मानधन त्याांच्यापयंत दनयदमत स्वरुपात पोहोचत नसल्यामुळे, ग्राम रोजगार 

सेवकाांचे कामाकडे िुलगक्ष होण्याची शक्यता नाकारता येत नाही. तसेच, वतेन दचठ्ठीच्या छपाई व 

वाटपासाठी सांग्राम कें द्र चालकाांना दनयदमत स्वरुपात मानधन उपलब्ध करून िेणे गरजचेे आहे. या सवग 

बाबींचा साकल्याने दवचार करता, ग्रामपांचायत स्तरावर प्रशासकीय खचासाठी दनधी परुवठा अग्रीम 

स्वरुपात सुदनदित करण्याची बाब शासनाच्या दवचाराधीन होती. 

शासन दनणगय–  
 

          महात्मा गाांधी राष्ट्रीय ग्रामीण रोजगार हमी योजने अांतगगत ग्रामपांचायत स्तरावरील प्रशासकीय 

खचासाठी ग्राम पांचायतीना दिनाांक 1 ऑगस्ट, 2014 पासून अग्रीम उपलब्ध करून िेण्याचा दनणगय 

शासनाने घेतला आहे. यासाठी पढुीलप्रमाणे मागगिशगक सचूना िेण्यात येत आहेत :- 

1. दिनाांक १ ऑगस्ट २०१४ पासनू गट दवकास अदधका-याांनी ग्राम पांचायतींना प्रशासकीय खचासाठी 

EFMS मार्ग त अग्रीम उपलब्ध करून िेणे अदनवायग रादहल.  

2. प्रत्येक ग्राम पांचायतीला मांजूर झालेल्या लेबर बजटेचा दवचार करून सिर अग्रीम उपलब्ध करून 

द्याव.े अग्रीमाची पदरगणना पढुीलप्रमाणे करण्यात यावी :- 

अ.  क्र. 
 

आर्थिक वर्ग २०१४-१५ मध्ये ग्राम 
पांचायतीसाठी मांजूर लबेर बजटे 

प्रशासकीय खचासाठी  ग्राम पांचायतीला िेय अग्रीम 
(दतमाहीसाठी) 

१ 
 

०-१००० मनुष्ट्य दिवस पयंत  
(प्रत्येक दतमाहीसाठी) 

रु. ४०००/-   

२ 
 

१००१ पेक्षा जास्त मनुष्ट्य दिवस 
असल्यास (प्रत्येक दतमाहीसाठी) 

रु. ६०००/- 
 

 

3. सिर अग्रीम एका दतमाही साठी राहील. अग्रीमाच ेदवतरण िरवर्ी माहे ऑगस्ट, नोव्हेंबर, रे्ब्रवुारी 

व मे मदहन्याच्या प्रिम आठवड्यात करणे बांधनकारक राहील. 

4. मागील अग्रीमाच ेसमायोजन झाल्याच े ताळमेळ घेऊनच िुस-या अग्रीमापासून पढुील अग्रीमाच े

दवतरण कराव.े अग्रीमाच्या दवतरणामध्ये सुसतू्रता राहण्यासाठी समायोजन िेयकाचा नमुना 



आयुक्त, महात्मा गाांधी राष्ट्रीय ग्रामीण रोजगार हमी योजना-महाराष्ट्र, नागपरू याांच्याकडून 

दनदित करून िेण्यात येईल. 

5. समायोजनाची िेयके ग्राम सेवक व ग्राम रोजगार सेवक याांच्या सांयुक्त स्वाक्षरीने गट दवकास 

अदधकारी कडे सािर करण्यात यावीत. तालुका स्तरावर सहायक कायगक्रम अदधकारी याांनी ही 

िेयके तपासून, लेखा शाखेमार्ग त गट दवकास अदधका-याकडे सािर करावीत.  

6. ग्रामपांचायतीनी प्रचदलत शासन दनणगयामधील तरतुिीनुसार प्राप्त अग्रीमाचा वापर करून खालील 

प्रशासकीय बाबींसाठी खचग करणे अपेदक्षत राहील :-  

 ग्राम रोजगार सेवकाांच ेमानधन,  

 ग्राम रोजगार सेवक याांना िेय असलेले भत्त े(प्रवास खचग व िैदनक भत्ता), 

 दवदवध आदभलेखाांची छपाई / प्रदतदलपी काढणे (हजरेीपत्रक झेरॉक्स करणे, दवदहत नमुन्यात 

नोंिवहींची छपाई इ.), 

 वतेन दचठ्ठी वाटपासाठी लागणारा खचग,  

 भभतीफ़लक रांगवणे व प्रचार प्रदसध्िीची कामे,  

 ग्राम रोजगार दिवसाच ेआयोजन. 

ग्राम पांचायतीनी ग्राम रोजगार सेवकाांना प्रत्यक्ष िेयके अिा करताना, NEFT प्रणालीचा वापर करणे 

आवश्यक रादहल. यामुळे, सांबांधीताांच्या खात्यात त्याचदिवशी दनधी जमा होण्यास मित होईल.  

ग्राम रोजगार सेवकाांच े मानधन व िेय भत्त,े लगतच्या मदहन्याच्या ५ तारखेपवूी अिा करणे 

सांबांदधताांवर बांधनकारक राहील. ग्राम सेवकाकडे हजरेीपत्रक प्रदतस्वाक्षरीसाठी येत असल्यामुळे, ग्राम 

पांचायतीमध्ये दनर्थमत मनुष्ट्य दिवस व ग्राम रोजगार सेवकाने केलेल्या कामाबाबतची सवग मादहती 

ग्रामसेवकाकडे उपलब्ध असते. याबाबतची खात्री हजरेीपत्रक नोंिवहीमधून करता येईल. पांचायत सदमती/ 

तहसील कायालयात हजरेीपत्रक सािर झाल्याबाबतचे प्रमाणपत्र ग्राम रोजगार सेवकाकडून प्राप्त 

झाल्यावर मानधन व भत्त्याांबाबतच ेिेयक ग्रामपांचायतीने पादरत करणे आवश्यक रादहल. त्यासाठी कामाच े

मोजमाप भकवा हजरेीपत्रक ऑनलाइन होण्याची वाट पाहण्याची आवश्यकता राहणार नाही. 

तसेच, ग्राम रोजगार सेवक याांची सेवा ग्रामपांचायतीने महात्मा गाांधी राष्ट्रीय ग्रामीण रोजगार हमी 

योजनेसाठी घेतली असल्यामुळे, त्याांच े मानधन व िेयके अिा करण्याची प्रािदमक जबाबिारी ग्राम 

पांचायतींची आहे. त्यामुळे, गट दवकास अदधकारी याांच्याकडे मानधन/ भत्त्याांच े िेयक मांजुरीसाठी सािर 

करण्याची आवश्यकता नाही. 



7. ग्राम रोजगार सेवक याांच े मानधन ग्राम पांचायत स्तरावर सहजदरत्या पदरगदणत करता याव,े 

यासाठी आयकु्त, महात्मा गाांधी राष्ट्रीय ग्रामीण रोजगार हमी योजना-महाराष्ट्र, नागपरू 

याांच्याकडून ग्रामपांचायतींना सॉफ्टवअेर उपलब्ध करून िेण्यात याव.े यासाठी, ग्राम दवकास 

दवभागासोबत समन्वय साधून दप्रया सॉफ्ट या वापरात असलेल्या सॉफ्टवअेर चा वापर 

करण्याबाबत आयुक्त, महात्मा गाांधी राष्ट्रीय ग्रामीण रोजगार हमी योजना-महाराष्ट्र, नागपरू याांनी 

प्रयत्न कराव.े  

8.  सिर सॉफ्टवअेर दवकदसत होईपयंत, दजल्हा स्तरावरून ग्राम रोजगार सेवकाांच्या मानधनाची 

पदरगणना करून, सवग ग्राम पांचायतींना गट दवकास अदधका-याांमार्ग त मानधन परुवण्याची 

जबाबिारी उपमुख्य कायगकारी अदधकारी (पांचायत) याांच्यावर राहील.    

9. ग्राम पांचायतीला अग्रीम उपलब्ध करून दिल्यानांतर खालीलपैकी कोणतीही एक पदरस्स्िती 

उद्भवल्यास त्यावर करावयाची कायगवाही नमूि करण्यात येत आहे :-  

 तीन मदहन्याचा कालावधी सांपण्यापवूी दवतरीत करण्यात आलले्या अग्रीमाचा पणूग वापर -  

अशा पदरस्स्ितीत, समायोजनाची िेयके पादरत केल्यानांतर, गट दवकास अदधकारी पढुील 

अग्रीम त्वदरत दवतरीत करतील.  

 तीन मदहन्याचा कालावधी सांपल्यानांतर सवग खचग भागवल्यानांतरही दवतरीत करण्यात 

आलले्या अग्रीमापैकी काही रक्कम दशल्लक राहणे - अशा पदरस्स्ितीत, समायोजनाची 

िेयके पारीत केल्यानांतर, पढुील अग्रीम िेताना, शासन दनणगयातील मागगिशगक सचूना 

क्रमाांक 2 मध्ये नमूि केल्याप्रमाणे िेय रक्कमेतून मागील हफ्त्याांपकैी दशल्लक रक्कम वजा 

करून, उवगदरत रक्कम गट दवकास अदधकारी याांनी दवतरीत करावी. 

सिर शासन दनणगय महाराष्ट्र शासनाच्या www.maharashtra.gov.in या सांकेतस्िळावर उपलब्ध 

करण्यात आला असनू त्याचा सांकेताक 201407231634314816 असा आहे. हा आिेश दडजीटल 

स्वाक्षरीने साक्षाांदकत करुन काढण्यात येत आहे.  

महाराष्ट्राच ेराज्यपाल याांच्या आिेशानुसार व नावाने.  

     आर. दवमला 
 उप सदचव (रोहयो), महाराष्ट्र शासन 

http://www.maharashtra.gov.in/


प्रत, 

1. प्रधान सदचव (ग्रामदवकास),  ग्राम दवकास व जलसांधारण दवभाग, मांत्रालय, मुांबई. 
2. सवग दवभागीय आयकु्त. 
3. आयुक्त, महात्मा गाांधी राष्ट्रीय ग्रामीण रोजगार हमी योजना-महाराष्ट्र, नागपरू. 
4. सवग दजल्हादधकारी (मुांबई शहर व मुांबई उपनगर दजल्हा वगळून) 
5. सवग मुख्य कायगकारी अदधकारी, दजल्हा पदरर्ि. 
6. उप सदचव (रोहयो सदमती), महाराष्ट्र दवधानमांडळ सदचवालय, दवधान भवन, मुांबई. 
7. सवग प्रकल्प सांचालक, दजल्हा ग्रामीण दवकास यांत्रणा. 
8. प्रधान महालेखापाल (लेखा व अनुज्ञेयता), महाराष्ट्र - 1 व 2, मुांबई व नागपरू. 
9. प्रधान महालेखापाल (लेखापरीक्षा), महाराष्ट्र- 1 व 2, मुांबई व नागपरू. 
10. सांचालक, लेखा व कोर्ागारे, महाराष्ट्र राज्य, मुांबई. 
11. सवग सहसांचालक, लेखा व कोर्ागारे. 
12. सवग दजल्हा कोर्ागार अदधकारी. 
13. कक्ष अदधकारी, सांग्राम कक्ष, ग्राम दवकास व जलसांधारण दवभाग (महाऑनलाईन वबेसाईटवर 

दवतरणासाठी) 
14. सवग उपसदचव, अवर सदचव, सवग कक्ष अदधकारी, सहाय्यक सांचालक, सांशोधन अदधकारी, दनयोजन 

दवभाग (रोहयो), मांत्रालय, मुांबई - 400 032. 
15. दनवडनस्ती, मग्रारो-3 कायासन, दनयोजन दवभाग (रोहयो), मांत्रालय, मुांबई - 400 032. 
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