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वाचा   
1) शासन ननणगय ननयोजन नवर्भाग क्रमाांकः मग्रारो-2011/प्र.क्र. 40/रोहयो-10अ, नद. 2/5/2013 

प्रस्तावना  
महात्मा गाांधी राष्ट्रीय ग्रामीण रोजगार हमी योजनेंतगगत ग्रामपांचायत स्तरावर कायगरत असलेल्या ग्राम रोजगार 

सेवकाांची कतगव्ये, जबाबदाऱ्या व ननयुक्तीच्या सांदर्भात उपरोक्त “वाचा” येथील नद. 2/5/2013 च्या शासन ननणगयान्वये 
मागगदशगक सूचना देण्यात आल्या आहेत.  तसेच ग्रामरोजगार सेवकाांची ननयुक्ती व त्याांना पदावरुन काढून टाकण्याबाबत 
अनुसरावयाच्या कायगपध्दतीबाबत स्पष्ट्ट ननदेश सदर शासन ननणगयामध्ये नमूद केले आहेत.  मात्र, शासनाच्या असे ननदशगनास 
आले आहे की, या ननदेशाांचे ग्रामसर्भेद्वारे गाांर्भीयाने पालन केले जात नाही. तसेच ग्राम रोजगार सेवकाांना पदावरुन दूर 
करण्यापूवी त्याांना त्याांच ेम्हणणे माांडण्याची सांधी नदली जात नाही, ही बाब नैसर्गगक न्यायतत्वाच्या नवरुध्द आहे.  ग्राम रोजगार 
सेवकाांवर महात्मा गाांधी राष्ट्रीय ग्रामीण रोजगार हमी योजनेसांदर्भात अांशत: जबाबदारी सोपनवण्यात आली आहे.  तसेच त्याांना 
कामाचा काही प्रमाणात अनुर्भव असल्याने त्याांना त्याांच्यानवरुध्द झालेल्या तक्रारींच्या अनुषांगाने अचानक पदावरुन काढल्यास 
पयायी व्यवस्था होण्यास काही कालावधी लागतो.  तसेच योजनेच्या अांमलबजावणी प्रनक्रयेत गनतरोध ननमाण होतो. ही बाब 
नवचारात घेऊन त्याांना पदावरुन काढताांना अनुसरावयाच्या कायगपध्दतीबाबत पुढीलप्रमाणे ननणगय घेण्यात येत आहे:- 

शासन ननणगय 
महात्मा गाांधी राष्ट्रीय ग्रामीण रोजगार हमी योजनेंतगगत ग्रामपांचायत स्तरावर कायगरत असलेले ग्राम रोजगार सेवक 

याांच्या कामासांदर्भात या योजनेच ेलार्भाथी, मजूर, ग्रामपांचायतीचे ग्राम सेवक, सरपांच व पदानधकारी, नजल्हा पनरषद/पांचायत 
सनमतीच ेपदानधकारी, अशासकीय सांस्था, सामान्य नागरीक व या योजनेशी सांबांनधत इतर घटक याांच्याकडून तक्रार अजग 
प्राप्त होतात.  अशी तक्रार प्राप्त झाल्यास अथवा त्याांना गैरवतगणकुीमुळे पदावरुन काढून टाकण्याची मागणी झाल्यास 
खालीलप्रमाणे कायगपध्दतीचा अवलांब करावा:- 

  
1 ग्रामरोजगार सेवक याांच्यासांदर्भात ग्रामपांचायतीकडे तक्रार प्राप्त झाल्यास सांबांनधत ग्राम सेवक याांनी सदर तक्रार नवस्तार 

अनधकारी (पांचायत), पांचायत सनमती याांचकेडे त्वरीत पाठवावी. 
2 या तक्रारीच्या अनुषांगाने नवस्तार अनधकारी (पांचायत) याांनी सांबांनधत ग्रामरोजगार सेवक याांचेकडून 15 नदवसाांच्या मुदतीत 

खुलासा मागवावा. 
3 नवस्तार अनधकारी (पांचायत) याांनी सदर तक्रारीची चौकशी प्रक्रीया, खुलासा प्राप्त झाल्यापासून 30 नदवसाांच्या मुदतीमध्ये 

पूणग करावी.    
4 चौकशीच्या प्रनक्रयेमध्ये नवस्तार अनधकारी याांनी रोहयो नवर्भागाच्या नद. 2 मे, 2013 च्या शासन ननणगयामधील पनरच्छेद 

क्र. (4) मध्ये नमूद केल्यानुसार ग्रामरोजगार सेवक याांनी कतगव्याच ेपालन केले आहे ककवा नाही याची खात्री करावी.  
तसेच नवनहत कायगपध्दतीचा अवलांब केला नसल्यास त्याांना दांड आकारुन सुधारण्याची सांधी देण्याबल सल सुचवाव,े परांत ु
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गांर्भीर गैरवतगणकू केली असल्यास या शासन ननणगयामधील पनरच्छेद क्र. (5) मध्ये नमूद केल्यानुसार ग्राम रोजगार सेवक 
याांना द्यावयाच्या नशक्षेच ेस्वरुप नननित कराव.े 

5 नवस्तार अनधकारी (पांचायत) याांनी आपला चौकशी अहवाल ननष्ट्कषासह व स्वयांस्पष्ट्ट नशफारशीसह ग्रामपांचायतीकडे 
पाठवावा. 

6 नवस्तार अनधकारी (पांचायत)  याांचा अहवाल नजीकच्या आठवड्यात/मनहन्यात होणाऱ्या ग्रामसर्भेसमोर नवचाराथग 
ठेवण्यात यावा.  याकनरता या नवषयाचा समावशे ग्रामसर्भेच्या बैठकीच्या नवषयसूचीमध्ये आगाऊ करण्यात यावा व ग्राम 
रोजगार सेवकालाही त्याची सूचना द्यावी. 

7 ग्रामसर्भेने नवस्तार अनधकारी (पांचायत) याांच्या अहवालावर सनवस्तर चचा करुन ग्रामरोजगार सेवक याांच्याबाबत ननणगय 
घ्यावा; तसेच चौकशी अहवालामध्ये तथ्य आढळल्यास सांबांनधत ग्रामरोजगार सेवक याांना नशक्षा सुनावण्याचा अथवा 
त्याांना पदावरुन दूर करण्याचा ननणगय घ्यावा. 

8 ग्राम रोजगार सेवक याांना पदावरुन  दूर करण्यापूवी उपरोक्त क्र. (1) ते (7) येथे नमूद केलेल्या कायगपध्दतीचा अवलांब 
करण्यात यावा.  

9 ग्राम रोजगार सेवकाांच्या कतगव्यासांदर्भात या नवर्भागाच्या नद.  2 मे, 2011 च्या शासन ननणगयामध्ये नमूद केल्यानुसार व 
प्रस्तुत शासन ननणगयामध्ये नमूद केल्यानुसार नवनहत केलेल्या कायगपध्दतीचा अवलांब न करता ग्राम रोजगार सेवक याांना 
पदावरुन दूर करण्याचा ननणगय घेण्यात आल्यास अशा प्रकरणी सांबांनधत गट नवकास अनधकारी, पांचायत सनमती याांचेकडे 
फेरनवचाराथग अजग करता येईल. गट नवकास अनधकारी हे अशा प्रकरणाची गुणवत्ता तपासून सांबांनधत ग्रामपांचायतीकडे 
उनचत कायगवाहीची नशफारस करतील. 

10 ग्राम रोजगार सेवक याांच्या कामासांदर्भात अननयनमतता ननदशगनास आल्यास गट नवकास अनधकारी, पांचायत सनमती 
ककवा तहनसलदार याांनी अशा अननयनमतताांबाबत स्वत:हून दखल घ्यावी व त्याांनी सांबांनधत ग्राम रोजगार सेवकाांच्या 
चौकशीच ेननदेश नवस्तार अनधकारी (पांचायत) याांना द्यावते. 

 
सदर शासन ननणगय महाराष्ट्र शासनाच्या www.maharashtra.gov.in या सांकेतस्थळावर उपलब्ध करण्यात आला 

असून त्याचा सांकेताक 201401221121277116 असा आहे. हा आदेश नडजीटल स्वाक्षरीने साक्षाांनकत करुन काढण्यात येत 
आहे.  

महाराष्ट्राच ेराज्यपाल याांच्या आदेशानुसार व नावाने.  
 
 

                 ( व्ही. नगरीराज ) 
 प्रधान सनचव (रोहयो)  
प्रत, 

1) मा. मांत्री (रोहयो) याांचे खाजगी सनचव 
2) मा. राज्यमांत्री (रोहयो) याांचे खाजगी सनचव. 
3) महासांचालक, मानहती व जनसांपकग  महासांचालनालय, मांत्रालय, मुांबई. 
4) आयकु्त, महात्मा गाांधी राष्ट्रीय ग्रामीण रोजगार हमी योजना-महाराष्ट्र, नागपूर. 
5) सवग नवर्भागीय आयकु्त. 
6) सवग नजल्हानधकारी तथा नजल्हा कायगक्रम समन्वयक (मुांबई व मुांबई उपनगर वगळून) 
7) मुख्य कायगकारी अनधकारी तथा सहनजल्हा कायगक्रम समन्वयक, नजल्हा पनरषद. (मुांबई व मुांबई उपनगर वगळून) 

8) सवग उपसनचव/ अवर सनचव/ कायासन अनधकारी, (रोहयो प्रर्भाग), मांत्रालय, मुांबई 
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